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CIRCULARNC°COOP - 46- 2021

Ref.: Sistema de Reporte de Auditoria
Interna para Cooperativas de Ahorro
y Crédito No Autorizadas a Captar
Recursos del Publico (SIRAI-
COOPAC).

Sefior
Gerente General:

Sirvase tomar conocimiento que esta Superintendencia, en uso de las afribuciones conferidas por los
numerales 7 y 9 del articulo 349°, asi como en la Vigésimo Cuarta Disposicion Final y Complementaria de
la Ley General del Sisttma Financiero y del Sisttma de Seguros y Organica de la Superintendencia de
Banca y Seguros, Ley N° 26702 y sus modificatorias, y de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Auditoria Interna para las cooperatvas de ahorro y crédito no autorizadas a operar con
recursos del publico, aprobado por Resolucion SBS N° 742-2001 y sus modificatorias (en adelante el
Reglamento de Al para COOPAC), se ha considerado pertinente establecer las siguientes disposiciones
referidas a la remisién a esta Superintendencia de los informes de auditoria interna por parte de las
Cooperatvas de Ahorro y Crédito no autorizadas a operar con recursos del publico (en adelante
COOPAC), y habiendo cumplido con la prepublicacion de normas dispuesta en el Decreto Supremo N°
001-2009- JUS, la Superintendencia dispone la publicacion de la presente Circular:

1. Alcance
La presente Circular es aplicable a las COOPAC de Nivel 3 y Nivel 2 que registren activos totales por
montos mayores a las freinta y dos mil doscientas Unidades Impositvas Tributarias (32,200 UIT).
Aquellas COOPAC de Nivel 2 que registren activos totales menores o iguales a las treinta y dos mil
doscientas Unidades Impositvas Tributarias (32,200 UIT) y que cuenten con un auditor interno a
tempo completo, al encontrarse sujetos a la evaluacion de auditoria interna, también forman parte del
alcance de esta Circular.

2. LaAuditoria Interna
Se entende como Auditoria Interna a la actvidad independiente y objefva de aseguramiento y
consulta, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de las cooperatvas, al ayudarlas a
cumplir sus objetivos aportando un enfoque sistematico y disciplinado en la evaluacion y mejora de la
eficacia de la gestién de riesgos y del gobierno corporativo.
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3. Contenido y finalidad de los Informes de Auditoria Interna
Los informes corresponden a la evaluacion que se deriven de los examenes efectuados por los
encargados de realizar la labor de auditoria interna, los cuales deben contener como minimo lo
contemplado en el Reglamento de Al para COOPAC.

Asimismo, dichos informes tenen como objetvo principal permitr a la Superintendencia realizar las
evaluaciones y verificacion del avance de las actvidades contenidas en el Plan Anual de Trabajo de
Auditoria Interna en concordancia con el nivel modular asignado.

Los Informes deben contener como minimo lo siguiente:

3.1. Informes: conforme a lo establecido en el articulo 18° del Reglamento de Al para COOPAC,
confiene los resultados de los exédmenes realizados por los encargados de realizar la labor de
auditoria interna.

3.2. Plan de Trabajo Anual de Auditoria Interna: conforme con los articulos 14° y 15° del Reglamento
de Al para COOPAC, contiene las evaluaciones a las actividades, dentro de las que se contemplan
aquéllas actividades que deben ser consideradas de manera permanente.

3.3. Informes de Avance del Plan de Auditoria Interna: conforme con el articulo 17° del Reglamento
de Al para COOPAC, es de periodicidad trimestral. Contiene la relacion de informes elaborados por
los encargados de la labor de auditoria interna durante el respectivo periodo, indicando si se derivan
de actvidades programadas o no programadas, fecha, breve resumen del contenido, detallando las
principales observaciones encontradas, suimpacto y las recomendaciones formuladas.

4. Forma de reporte de los Informes de Auditoria Interna
Los informes se reportan a fravés de medios electronicos, para ello se cuenta con el Sisttma de
Reporte de Auditoria Interna, SIRAI-COOPAC, aplicativo del Portal COOPAC, mediante el cual se
recepciona lo establecido en el numeral 3 de la presente Circular (Informes, Plan de Trabajo anual de
Auditoria Interna y los Informes de Avances del Plan de Auditoria Interna).

Las instrucciones para el uso del SIRAI-COOPAC estan contenidas en el “Manual del usuario del
SIRAI-COOPAC”, disponible en el Portal SACOOP, el cual podra contar con actualizaciones
periddicas emitdas por la SBS, en funcién a las necesidades adicionales que se presenten.
Asimismo, en el referido Portal se publicaran instrucciones adicionales para el adecuado uso del
sistema.

La Superintendencia mediante Oficio MUltiple podré definir los cambios o precisiones en la remision
por medios electronicos.

5. Responsabilidad por el contenido de la informacion enviada
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° del Reglamento de Al para COOPAC, el Consejo de
Vigilancia es el responsable de realizar las labores minimas de auditoria interna sefialadas en el
articulo 6° del Reglamento de Al para COOPAC, mediant una Unidad de Auditoria Interna o un
Auditor Interno, segun corresponda.

Los Laureles N° 214 -Lima 27 - Peru Telf: (511)6309000 Fax: (511)6309239



O

SUPERINTENDENCIA
DE BANCA, SEGUROS Y AFP
Republica del Peru

Las COOPAC deben tomar las medidas necesarias para asegurar la veracidad de la informacion
remitida a través del aplicatvo SIRAI-COOPAC.

6. Vigencia

La presente circular entrard en vigencia al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El
Peruano.

Atentamente.

SOCORRO HEYSEN ZEGARRA
Superintendente de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
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